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1 Nuorisotyo koulussa - Koulunuorisoty6

Nuorisotyota koulussa tehdaan kunnan resurssit, tarve ja tahtotila huomioiden.
Nuorisotyontekija tyoskentelee harvoin koko tydaikaansa koululla. Usein nuoriso-ohjaaja
tai nuorisonohjaajan nimikkeella tyoskenteleva toimii koulun lisdksi vapaa-ajan sektorilla
esimerkiksi nuorisotalolla, verkossa tai jalkautumalla asuinalueille, kaduille ja
kauppakeskuksiin.

Koululla toimii monen ammattikunnan edustajia ja tasta syysta koululla nuorisotyota
tekevan tehtdvanimike tulisi olla selkea. Koulunuorisotydntekija nimiketta kayttaa suurin
osa ylakouluilla tyoskentelevistd nuorisotyontekijoista. Koululla toimiva nuorisotydntekija
voi olla nuorisopalveluiden, jarjeston tai joissain kunnissa koulun palkkalistoilla.

’};“j WA Koulunuorisotyontekijan esimies on pddsaantdisesti nuorisopalveluista, mutta esimiehena
“u voi olla myds koulun rehtori.

2 Kouluyhteisty6suunnitelma

Yhteistydsuunnitelman (= kirjattu suunnitelma) tavoitteet kannattaa ottaa opetussuunnitelmasta. Tavoitteiden kautta loytyvat yhteiset
toimintaperiaatteet ja siitd kdytannon toimenpiteet sekd vastuut ja seuranta/arviointi.

Yhteistydsuunnitelma olisi hyva tehda yhdessa koulun (rehtorin), koulunuorisotyontekijan ja hdnen esimiehensa kanssa. Suunnitelmassa
huomioidaan alueen ja koulun nuorten tarpeet ja erityispiirteet.

Arviointia varten tulisi olla esimerkiksi asiakastyytyvaisyyskysely tai haastattelut oppilaille sekad koulun henkilokunnalle (opettajat, avustajat,

oppilashuoltovaki jne). Kysely tulisi teettda ennen lukuvuoden paattymista. Kyselyn tulokset tulisi kdyda lapi ja niistda nostaa seuraavan
lukuvuoden kouluyhteistydsuunnitelmaan toimenpiteita toteuttavaksi.
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Toimintaperiaatteet

Kaytannon toimenpiteet

Vastuu

Seuranta

Edistetdan yhteisollisyytta,
ryhmassa toimimisen
valmiuksia ja vastuullista
vuorovaikutusta omassa
luokassa ja ryhmien valilla.

Toimintakokemuspaivat/ryhmaytyspdivat
leirikeskuksessa, nuorisotilassa tai
koululla.

Koululaisten tutustumispaivat
nuorisotilojen toimintaan.

Alueen nuorisonohjaajien sdaannolliset
kouluvierailut/valituntitapaamiset

6.-luokkalaisten tutustumispaivat
ylakouluun->nivelvaihetydskentely

Luokkien tarpeita arvioidaan
havainnoimalla
luokkatilanteita/valituntikayttaytymista.
Luokkahavaintojen lapikdynti yhdessa
opettajan tai kuraattorin kanssa ja
mahdollinen jatkotydsto tarvittaessa.

Ryhma- ja sosiaalisten taitojen
vahvistaminen seka tyoskentelyrauhan
[6ytaminen ja vahvistaminen.
Luokkakohtainen tydskentely luokissa,
joissa on tapahtunut ryhmamuutoksia tai
tyorauhaongelmia.

Pienryhmatoimintaa

Koulunuorisotyontekija, alueen
nuorisonohjaajat, koulukuraattori, 3. sektorin
tyontekijat, opettajat.

Koulunuorisotyontekija/alueen
nuorisonohjaajat.

Koulunuorisotyontekija/alueen
nuorisonohjaajat.

Yhteisollinen OHR

Koulunuorisotyontekija/koulukuraattori/
terveydenhoitaja

Koulunuorisotyontekija/koulukuraattori/
opettaja

Koulunuorisotyontekija/koulukuraattori/
kouluterveydenhoitaja/koulupsykologi/alueen
nuorisonohjaaja

KANUUNA



Toimintaperiaatteet

Kaytannon toimenpiteet

Vastuu

Seuranta

Nuorisopalveluiden
toimipisteita, menetelmia
ja toimintakdytantoja
hyddynnetdan
oppimisymparistdina.

Toimintakokemus/ryhmaytyspaivat

Pienryhmatoiminta

Tukioppilaskoulutukset

Koulujen vanhempainillat
(yhteisolliset/toiminnalliset
vanhempainillat)

Nuorisotilan toimintaan tutustumispaivat
alueen koulujen oppilaille

Koulunuorisotyontekija/alueen
nuorisonohjaajat

Koulunuorisotyontekija/koulukuraattori/
koulupsykologi/opettaja/alueen
nuorisonohjaaja/seurakunnan tyontekija

Koulunuorisotyontekija/tukioppilastoiminnan

ohjaava opettaja/tukioppilaskouluttaja

Yhteisollinen OHR/luokanvalvoja/alueen

nuorisonohjaajat

Alueen
nuorisonohjaajat/koulunuorisotydntekija
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Toimintaperiaatteet

Kaytannon toimenpiteet

Vastuu

Seuranta

Koulunuorisotyontekija
osallistuu toiminnallisten
aktiviteettien,
teemapadivien ja erilaisten
tapahtumien
jarjestamiseen yhdessa
koulun henkilokunnan
kanssa. Nuoren sosiaalisia
valmiuksia ja arkitaitoja
tukevia nuorisopalveluiden
tuottamia
teematapahtumia
kdaytetaan osana opetusta.

Toiminnalliset viikoittain tapahtuvat
matalankynnyksen toimintahetket.

Koulun teemapaivien sisallon tuottamista
ja paivien toteutukseen osallistuminen.

Nuorisopalveluiden teematapahtumien
koululla toteuttaminen.

Yhdessa opettajan kanssa suunnitellaan
ja toteutetaan sosiaalisia valmiuksia ja
arjen taitoja vahvistavia tuntipaketteja.

Koulunuorisotyontekija

Koulunuorisotyontekija/opettaja

Koulunuorisotyontekija/alueen

nuorisonohjaajat

Koulunuorisotyontekija/opettaja

Koulunuorisotyontekijan ja
opettajan yhteistyo.

Koulunuorisotyontekija on mukana
luokanohjaajan tuntien suunnittelussa ja
toteuttamisesta tarpeen mukaan.

Koulunuorisotyontekija pitaa
ryhmaytystunteja ja teemallisia
oppitunteja yhdessa opettajan kanssa.

Koulunuorisotyontekija/luokanohjaaja

Koulunuorisotyontekija/opettaja
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Toimintaperiaatteet Kaytannon toimenpiteet Vastuu Seuranta
Koulunuorisotyontekija Koulunuorisotyontekija osallistuu Saannolliset palaveriajat Toteutuneet
osallistuu ylakoulun ylakoulun yhteisollisen OHR-palavereihin. palaverit

yhteiséllisen
oppilashuoltoryhman
tyoskentelyyn.

Koulunuorisotyontekija on mukana
teettdmadssa luokkakohtaisia kyselyita.

Nivelvaihetydskentelyyn osallistuminen
alakoulusta ylakouluun siirryttaessa.

Koulunuorisotyodntekija on mukana
yhteisollisten vanhempainiltojen
suunnittelussa ja toteutuksessa.

Yhteisollinen OHR

Koulunuorisotyontekija/koulukuraattori/
koulupsykologi/terveydenhoitaja/opo

Yhteisollinen OHR
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Toimintaperiaatteet

Kaytannon toimenpiteet

Vastuu

Seuranta

Koulunuorisotyontekija
osallistuu
vanhempainiltojen sisallén
tuottamiseen ja
toteuttamiseen.

Koulunuorisotyontekija on
suunnittelemassa ja toteuttamassa
esimerkiksi 7.-luokkalaisten huoltajien
vanhempainiltoja/8.-luokkalaisten
huoltajien ja oppilaiden yhteisia
toiminnallisia vanhempainiltoja/9.-
luokkalaisten huoltajien ja oppilaiden
jatko-opintoihin liittyvia
vanhempainiltoja.

Koulunuorisotyontekija jarjestaa
huoltajille tarvittaessa teemallisia
vanhempainiltoja (pdihteet, nuorten
pelaaminen ja nuorten itsetunto).

Koulunuorisotyontekija esittaytyy
huoltajille kertoen omasta tyostaan ja
roolistaan kouluymparistossa.

Yhteisollinen OHR, opettajat ja alueen
nuorisonohjaajat

Koulunuorisotyontekija/alueen
nuorisonohjaajat

Koulunuorisotyontekija

Koulunuorisotyontekija
osallistuu koulun
oppilaskunnan hallituksen
toimintaan ja ylakoulujen
valiseen
oppilaskuntatyohon.

Koulunuorisotyontekija osallistuu
oppilaskunnan hallituksen kokouksiin ja
tekee hallituksen kanssa yhteistyota
tarpeen mukaan.

Koulunuorisotyontekija on tarvittaessa
mukana alueellisessa oppilaskuntien
hallitustyoskentelyssa.

Koulunuorisotyontekija/oppilaskunnan
ohjaava opettaja
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Toimintaperiaatteet

Kaytannon toimenpiteet

Vastuu

Seuranta

Tukioppilaiden
vertaistuella edistetaan
koulun turvallista ja
kannustavaa ilmapiiria.

Koulunuorisotyontekija voi olla ohjaavan
opettajan tyoparina tai toimia ohjaajana
yksin.

Koulunuorisotyontekija/tukioppilastoiminnan
ohjaava opettaja

Vilituntitoiminnalla
lisatdan nuorten
osallisuutta ja
kouluviihtyvyytta. Nuoria
osallistetaan
valituntitoimintojen
toteuttamiseen.

Koulunuorisotyontekija kokoaa oppilaista
toimintaryhmia, jotka jarjestavat
vélitoimintaa muille oppilaille.

Koulunuorisotyontekija kouluttaa
oppilaita valituntitoimintojen
toteuttamiseen

Koulunuorisotyontekija pitaa oppilaille
pelivalkkia, kahvihetkia, ohjattuja
toimintoja ja liikuntatuokioita.

Koulunuorisotyontekija voi kohdata
oppilaita matalankynnyksen
kohtaamisella esim. lautapelien tai muun
nopean tekemisen parissa.

Koulunuorisotyontekija

Koulunuorisotyontekija/kerhotoiminnasta
vastaava opettaja

Koulunuorisotyontekija/alueen
nuorisonohjaajat/koulun kasvatusohjaajat

Koulunuorisotyontekija

Koulunuorisotyontekija
verkostoituu ja tekee
yhteistyota monialaisten
toimijoiden kanssa ja
osallistuu
hyvinvointisuunnitelman
toteuttamiseen.

Koulunuorisotyontekija osallistuu
moniammatilliseen alueelliseen lasten ja
nuorten hyvinvointityohon.

Koulunuorisityontekija on jasen
alueellisissa laajoissa
oppilashuoltoryhmissa.

Koulunuorisotyontekija/alueen
moniammatilliset toimijat

Alueellinen oppilashuoltoryhma
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Toimintaperiaatteet

Kaytannon toimenpiteet

Vastuu

Seuranta

Luodaan aktiivisesti
tilanteita nuorilta
nousevien aiheiden
kasittelyyn ja tartutaan
ajankohtaisiin ilmidihin
yhdessa
oppilashuoltoryhman ja
koulun muun
henkilékunnan kanssa.

Lataamo tai Huoltamo* toiminnan
jarjestaminen yhteisollisen
oppilashuoltoryhman yhteistyona.

*Lataamo/Huoltamo toiminnasta lisaa
myohemmin kdytannon tyotehtavissa

Koulunuorisotyontekija/koulukuraattori/
kouluterveydenhoitaja/koulupsykologi

Tuetaan nuorten
tietoisuutta heille
suunnatuista palveluista,
toimijoista ja turvallisesta
vapaa-ajanvietosta.

Nuorisopalveluiden/jarjestojen
toiminnan markkinointi ja tiedotus
koululla, harrastuksiin ja vapaa-
ajantoimintoihin ohjaaminen

Koulunuorisotyontekija/alueen
nuorisonohjaajat/jarjestdjen tyontekijat
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Toimintaperiaatteet

Kaytannon toimenpiteet

Vastuu

Seuranta

Kohdataan nuoria koulun
arjessa.

Matalan kynnyksen
valituntikohtaaminen.

Tavoitteellinen kohtaaminen, oppilaiden
valisten riitojen selvittely, oppilaiden
ongelmatilanteiden selvittely,
ryhmadynamiikan haasteiden
purkaminen tai yksindisten nuorten
saattamien valituntitoimintaan mukaan.

Ryhman tai yksittdisen oppilaan kanssa
tehtavat hyvinvointia lisaavat tukitoimet
(keskustelut, yksindisten nuorten
[6ytaminen, harrastuksiin tai muihin
vapaa-ajan toimintoihin kannustaminen
jne.)

Tarvittaessa oppilaiden havainnointia
vdlitunneilla esimerkiksi
luokkatyoskentelyn tueksi.

Koulunuorisotyontekija

Koulunuorisotyontekija/opettaja

Koulunuorisotyontekija

Koulunuorisotyontekija/kuraattori/opettaja
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3 Koulunuorisotyontekijan tehtavankuva

Koulussa tehtdva nuorisotyo on ennaltaehkaisevaa, nuorten tarpeista lahtevaa tyota. Tyota suunnitellaan, arvioidaan ja kehitetdan
yhteistydssa koulun kanssa. Koululla toimiva nuorisotydntekija on kiireetén aikuinen, joka kohtaa nuoria valituntisin, luokkatilanteissa,
pienryhmissa yms. edistden nuorten yhteisollisyytta ja hyvinvointia. Tehtdavankuvaan voi liittya esim. valituntitoiminnan suunnittelua ja
ohjaamista. Lisaksi tehtavankuva voi sisadltda nuorten ohjaamista vapaa-ajan toiminnoissa esimerkiksi nuorisotilassa. Tyonkuva annetaan
tiedoksi myos opettajille ja koulun henkilékunnalle.

Tyokuvaan tulisi kirjata tyon keskeiset osa-alueet

¢ Nuorten ohjaus ja kasvatustyo kouluymparistossa

¢ Verkostotyo

¢ Toimintojen suunnittelu, kehittdminen, arviointi ja dokumentointi

e Koulunuorisotyon mallintaminen

¢ Nuorten vapaa-ajan toimintojen tukeminen koulu- ja loma-aikoina

e Myo0s tyon keskeisten osa-alueiden toistuvuus ja osuus tyoajasta olisi hyva kirjata.

3.1 Koulunuorisotydn ohjausryhma

Koulunuorisotyon alkuvaiheessa on tyon juurruttamisen ja kehittymisen kannalta hyva koota ohjausryhma. Ohjausryhman vetajana ja koolle
kutsujana voisi toimia esimerkiksi rehtori. Koulunuorisotydntekijan ja rehtorin lisdaksi ryhmaan voisi kuulua opettajia, kuraattori tai alueellinen
nuorisonohjaaja. Ryhma kokoontuisi ensimmaisen vuoden aikana useammin ja sen olemassaoloa voisi tarkastella matkan varrella. Tydmuodon
vakiinnuttua ryhmaa ei valttamatta tarvita. Ryhmassa olisi mahdollisuus kdyda lapi koulunuorisotyon toimivia malleja, haasteita ja ideoida
tulevaa. Lisdksi ryhma toimii myos koulunuorisotyontekijan tydonohjaajana.

3.2 Koulunuorisotydn onnistuminen edellytykset

e Moniammatillinen yhteistyo ja avoin keskustelukulttuuri
e Tyon tavoitteet tekee nuorisotyo ja niita kehitetdan ja arvioidaan yhteistydssa koulun kanssa
e Rehtorin ja koulun henkilokunnan sitoutuminen nuorisotyohén

11
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o Koulunuorisotydntekijan kuuluminen kouluyhteisdon ja riittdvan informaation saatavuus
e Tyomuodon johtaminen selkeasti. Suunnitteluun ja kehittamiseen riittavasti resursseja.

4 Kdytannon tyotehtavia

Nivelvaihetyoskentely (6.—7.1k)
Koulunuorisotyontekijan ja koulukuraattorin yhteistyo
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Elo- syyskuu: Luokkavierailu/esittaytyminen 7. luokkiin. Yhteisollinen oppilashuoltoryhma kay esittdytymassa ja havainnoimassa luokkia.
Syys-lokakuu: Nuorisopalvelut ryhmayttaa 7. luokat (luokanvalvoja ja kuraattori mukana havainnoimassa luokkia).

Marraskuu: Kartoitetaan uuden luokan muodostuneita sosiaalisia suhteita parhaaksi katsotulla tavalla. Kartoituksen voi tehda
haastattelemalla oppilaita, opettajia, tekemalla kyselyita tai luokkaa havainnoimalla.

Yhteisollinen luokkien lapikdyminen oppilashuoltoryhmassa. Oppilashuoltoryhmassa kaydaan lavitse toimintakokemuspaivat seka luokkien
kartoitukset, mukana myos kaksi luokan oppilasta ja luokanvalvoja. Sovitaan mahdollisesta jatkotyoskentelysta luokan kanssa.

4.1 Vilituntikohtaaminen/valituntitoiminta

Koulunuorisotyontekija on valitunneilla helposti saavutettavissa, matalan kynnyksen kiireeton, lasna oleva aikuinen — kohtaaja. Valitunneilla
han aktiivisesti luo tilanteita, joissa nuoret ja nuorten ryhmat voivat toimia yhdessa ja joissa oppilaat paasevat vaikuttamaan ja tuottamaan
toimintaa koulun arkeen esimerkiksi valitunneille. Koulunuorisotydntekija on vahvistaja ja varmistaja, joka luo tilanteita, joissa oppilaat voivat
jarjestaa toimintaa toinen toisilleen.

Vilituntitilanteissa on myds mahdollisuus havainnoida ryhmia ja oppilaita vapaamassa toimintaymparistossa vs. oppitunnit. Oppilaat

kayttaytyvat valitunneilla eri tavalla kuin oppitunneilla. Oppilaiden kaverisuhteet voivat 16ytya eri luokilta ja nailla voi olla merkitysta omaan
luokkaan kiinnittymisessa.
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Esimerkki

Koulunuorisotyontekija ja opettaja kouluttavat yhdessa ylakoulun oppilaista valituntitoimijoita, jotka jarjestavat valituntitoimintaa.
Toimintoja voivat olla liikunnalliset aktiviteetit sisalla ja ulkona, kdadentaidot, rentoutus jne. Oppilaskunnan hallituksen jasenet eli luokan
luotto-oppilaat voivat kartoittaa luokkansa valituntitoiveet. Yhtendiskoulussa ylakoulun luokat voivat toimia alakoulun luokille
kummiluokkina. Ylakoulun oppilaat voivat jarjestaa alakoulun oppilaille valituntitoimintaa.

Koulunuorisotyontekija voi naissa tilanteissa olla vahvistaja ja varmistaja, hankkia valineita ja tsempata oppilaita ohjaustilanteissa. Osa
toiminnoista saattaa vaatia valvojan. Valvojana voi toimia my6s opettajat ja koulunkaynnin avustajat.

4.2 Luokkahavainnointi

Luokkahavainnointiin taytyy aina loytya tarve. Tarpeen voi ilmaista esimerkiksi oppilas, opettaja tai oppilashuoltoryhma. Tarve havainnoida voi
olla oppilasryhmaan tutustuminen, tyérauhaongelmat, ryhman valiset sosiaaliset suhteet, kiusaamistilanteet jne. Luokkaan mentaessa
oppilaille ja opettajalle pitda aina kertoa, miksi luokkahavainnointia tehdaan. Opettajalle tulee etukateen kertoa, etta havainnointi koskee

luokkaa ja sen oppilaita.

Havainnointia kannattaa tehda erilaisilla tunneilla (taito- ja taideaineet/lukuaineet). Havainnointitilanne kannattaa suorittaa luokan takaosassa.
Apuvalineina voisi olla istumajarjestys, valokuvat ym. mitka helpottavat havainnointia. Havainnoinnin voi myds tehda paritydéna esim.
kuraattorin, terveydenhoitajan, rehtorin tai aluenuorisonohjaajan kanssa. Oppituntia tulee aina kunnioittaa ja luokkahavainnointi kannattaa
toteuttaa yksin tai tyoparin esim. kuraattorin kanssa.

Havainnointitilanne puretaan tarpeen mukaan oppilaiden, opettajan, yhteisollisen oppilashuoltoryhman tai niiden kanssa, keita tilanne
suoranaisesti koskettaa. Luokkahavainnointi usein johtaa luokkatydskentelyyn. Mahdollinen jatkoty6sto sovitaan silla kokoonpanolla, milla

tilannetta aletaan ty6stamaan.
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Havainnoinnin hyodyt

e Luokka ryhmana ja nuoret tulevat tutuksi

e Opettajat tulevat tutuiksi puolin ja toisin

¢ Havainnointi monikayttdinen tyovaline myds luokan ulkopuolella esim. vélitunneilla, ryhmaytyksissa

¢ Havainnointitilanteessa saatu tieto auttaa monien tilanteiden jatkokasittelyssa (kiusaaminen, oppilaiden valiset konfliktit jne.)

e Havainnoin jalkeen olisi hyva kdayda keskustelu havainnoista opettajan kanssa. Opettajan ja havainnoijan yhteiset havainnot auttavat
tilanteiden jatkokasittelyssa.

Esimerkki

8. luokan luokanvalvoja on ilmaissut yhteisélliselle oppilashuoltoryhmalle huolensa luokan ilmapiirista. Luokanvalvoja on saanut samalaista
viestia myos luokkaa opettavilta opettajilta. Ryhmassa tilanteesta keskusteltiin ja koulunuorisotydntekija kertoi luokan oppilaiden
ryhmaytysten tuloksista ja havainnoista valituntikayttaytymisessa. Yhteisesti sovittiin, etta luokanvalvoja ja koulunuorisotyéntekija
suunnittelevat, miten luokan tilannetta lahdetdan tyostamaan. Tarvittaessa tydskentelyyn otetaan mukaan kuraattori.

1) Koulunuorisotyontekija kay havainnoimassa luokkaa erilaisilla oppitunneilla. Koulunuorisotyontekija huomaa, etta luokassa on selvasti
johtajia, jotka ohjaavat luokan muiden oppilaiden kaytosta. Oppituntien aikana oppilaat “mulkoilevat” toisiaan, osa oppilaista nauraa toisten
vaarille vastauksille ja lisaksi opettaja joutuu puuttumaan huuteluun yms. hairiokayttaytymiseen. Luokka kayttaytyy kaikilla oppitunneilla

|ahes samalla tavalla.

2) Koulunuorisotydntekija kay lapi luokanvalvojan kanssa havainnointien tulokset. Yhdessa he miettivat miten havainnoinnin tulokset
kerrotaan oppilaille ja paattavat luokkatydskentelyn aloittamisesta.

3) Luokan oppilaille kerrotaan rehellisesti luokkahavainnoin tulokset. Asia ilmaistaan niin, etteivat ne kohdennu kenenkaan
henkilokohtaisesti. Havaintojen perustella luokalle teetdan ryhmatoita.

Oppilaat vastaavat pienryhmissa seuraaviin kysymyksiin:

15

KANUUNA



16

KANUUNA



4.3 Luokkatyoskentely

Luokkatyoskentelya tehddan ainoastaan tarpeesta ja

suunnitelmallisesti. Luokkatyoskentelyllad edistetdadan ryhmassa toimimisen
valmiuksia ja vastuullista vuorovaikutusta muiden kanssa tai ratkotaan luokassa
ilmenneita ongelmia. Tarve tyoskentelylle voi tulla yhteisolliselta
oppilashuoltoryhmalta, opettajalta, oppilailta tai luokkahavainnoin

kautta. Luokkatydskentelyn aloittaminen vaatii aina lahtétilanteen
kartoittamisen: mita on tilanteen taustalla, miten tyoskentely tehdaan ja
tavoitteet eli mihin pyritdan. Teemoina voivat olla esimerkiksi oppilaiden
valiset sosiaaliset suhteet, tydrauha, kiusaaminen, koulumotivaation

puute tai luokan ilmapiiri.

Luokkatydskentelya kannattaa tehda

moniammatillisesti (koulunuorisotydntekija, koulukuraattori, koulupsykologi,
terveydenhoitaja, opo, rehtori ja aluenuorisotydntekija) tilanteen
huomioiden. Luokanvalvoja/opettaja voi olla tilanteessa mukana

joko osallistujana tai tyoskentelyn yhtena vetajana.

Tyoskentelytapoja
¢ Ryhmatyo
e Yksilohaastattelut
o Kyselyt

e Ryhmayttaminen.

Luokkatydskentelyn tulokset tdytyy aina kdyda luokan kanssa ldpi. Nostaa esille tarkeimmat asiat ja sitouttaa luokka mukaan
jatkotyoskentelyyn. Oppilaiden tdytyy saada kokea tunne osallisuudesta ja siita, etta tyoskentely on koko luokan parhaaksi.
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4.4 Ryhmaytys

Ryhmaytys on menetelma, jolla pyritdan saamaan ryhma/luokka toimimaan yhdessa. Ryhmaytystilanteessa ryhman jasenet tekevat yhdessa
toiminnallisia tehtavida. Ryhmaytystilanne tulee olla kaikille osallistujille turvallinen. Turvallisuudella tarkoitetaan osallistujan omaa psyykkista
turvallisuutta seka turvallista tilaa missa itse ryhmaytys toteutetaan. Ryhmaytyksessa ei kilpailla paremmuudesta vaan opitaan kokemusten
kautta yhdessa tekemista toisia kannustamalla ja tukemalla. Jokainen voi omalla toiminnallaan vaikuttaa hyvan yhteishengen syntymiseen.
Ryhmaytys suunnitellaan aina kullekin ryhmalle erikseen huomioiden ryhman tarpeet.
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Ryhmaytystilanteita

e 7.-luokkalaisten ryhmaytykset

e Luokassa/ryhmassa havaitut ryhmadynamiikan haasteet
e Luokkaan/ryhmaan saapuu uusia oppilaita/henkil6ita

e Uusi ryhma (jasenet toisille tuntemattomia).

Ryhmaytysta yleensa vetdaa nuorisotyontekija yhdessa esimerkiksi seurakunnan nuorisotyénohjaajan, opettajan tai koulukuraattorin kanssa.
Ryhmaytyshetkea voi olla havainnoimassa opettaja, koulukuraattori tai joku muu ryhman toimintaan liittyva henkild. Ryhmaytyksessa mukana
oleville tulee kertoa havainnoijien roolista ja esitelld heidat. Havainnoija ei koskaan puutu itse ryhmaytystilanteeseen. Mahdolliset huomiot ja
havainnot tulee ilmaista ryhmaytyksen vetijille.

4.5 Pienryhmatoiminta

Tarve pienryhmalle voi tulla opettajalta, yhteisolliseltd oppilashuoltoryhmalta tai huoltajalta. Pienryhman toimiva koko on 3-8 nuorta. Yleensa
ryhman perustammisen yhteydessa maaritellaan ryhman kesto ja tavoitteet. Ryhma saatetaan koota yksinaisista oppilaista, vilkkaista
oppilaista tai koulumotivaatio-ongelmista karsivista oppilaista. Tarve ryhman aloittamiselle voi olla hyvinkin erilainen. Ryhmanvetajana voi olla
1-2 aikuista esim. koulunuorisotydntekija ja koulukuraattori -tyopari. Ryhma voi kokoontua koulupaivan aikana tai sen jalkeen koululla tai
nuorisopalveluiden tilassa.
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4.6 Yksilotyd

Koulunuorisotyontekija on paasaantoisesti ryhman kohtaaja. Koulunuorisotyontekijalla
saattaa silti olla yksilokontakteja. Osalle nuorista riittaa ns. kevyempi tuki.
Koulunuorisotydntekija saattaa olla se aikuinen, jolle nuori kokee voivansa kertoa hanta
askarruttavat asiat. Aiheina muun muassa nuoren isot eldmanmuutokset,
kiusaamistilanteet, yksindisyys ja kaverisuhteet.

Koulunuorisotyontekijan luokse nuori paasee helposti ja nopeasti ilman ajanvarausta.
Koulunuorisotyontekija osaa tilanteen vaatiessa ohjata nuoren esimerkiksi
koulukuraattorin luokse.

4.7 Huoltamo-/Lataamotoiminta

Huoltamo on oppilashuollon jarjestamaa teemallista valituntisin tai koulupadivan paattymisen jalkeista toimintaa. Toimintaan osallistuminen on
taysin vapaaehtoista. Huoltamotoiminta on matalankynnyksen yhteisollista oppilashuoltotoimintaa.

Huoltamotoimintaa jarjestaa yleensa yhteisollisesta oppilashuoltoryhmasta koostuva tiimi, johon voi kuulua kuraattori, psykologi,
terveydenhoitaja ja koulunuorisotyontekija. Varsinaiseen Huoltamon toteutukseen voi osallistua vaihtuva porukka aina sen mukaan, kenella
voisi olla paras ote aiheesta. Aihealueesta riippuen mukana voi olla my0ds joku tiimin ulkopuolinen esim. opo tai vaikka jalkautuva nuorisotyo.
Huoltamossa on joka kerta joku vaihtuva hyvinvointiin liittyva teema, johon nuoret padsevat tutustumaan toiminnallisten pisteiden kautta.

Aiheina voi olla itsetunto, ulkondkdpaineet, pdihteet, sosiaaliset suhteet, sukupuolen moninaisuus jne. Keskustelua johdattamassa on muutama
yhteisollisen oppilashuoltoryhman jasen. Lisdksi Huoltamossa voidaan tarjota mehua ja kekseja.
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Esimerkki

Lukuvuoden ensimmainen Huoltamo voisi olla teemalla Oppilashuolto tutuksi. Taman Huoltamon aikana voi oppilaat voivat tutustua
pelillisesti oppilashuollon jaseniin. Heille esitelladn Huoltamotoimintaa ja kerataan toiveita lukuvuoden teemoista. Naista teemoista valitaan
sitten lukuvuoden muut Huoltamoteemat.

Suosittu teema on vuosittain ollut stressin hallinta. Siihen liittyen Huoltamossa on jarjestetty esimerkiksi lyhytta ohjattua rentoutusta,
interaktiivinen stressilelunayttely, stressiseind, johon oppilaat ovat saaneet purkaa stressin aiheitaan ja tyopaja, jossa pohditaan, milla tavoin
stressia voi helpottaa. Oppilaat ovat voineet halutessaan ottaa mukaan myds psykologin kokoaman vinkkilistan stressin hallintaan liittyen.
Koulunuorisotyontekija on aina Huoltamon jalkeen lahettanyt Wilman kautta huoltamokirjeen kaikille oppilaille, jossa koostetaan Huoltamon
sisalto ja esimerkiksi jaetaan hyvia vinkkeja aiheen tiimoilta.

5. Yhteisollinen oppilashuoltotyd

Koulunuorisotyontekija on ryhman aktiivinen toimija, joka tuo ryhmassa esille ajankohtaisia nuoruuden ilmidita. Ohjaajat, jotka toimivat osan
tyostaan vapaa-ajan sektorilla, ovat linkki koulun ja vapaa-ajan valilla. Nain ollen he voivat kertoa alueella tapahtuvista nuorten koontumista ja
mahdollista ryhmailmidista huomioiden niiden vaikutukset koulutydskentelyyn. Ryhmadynamiikan asiantuntijuus nakyy niin
oppilashuoltoryhman tyoskentelyssa kuin sen ulkopuolellakin koulun arjessa ja nuorten vapaa-ajalla. Koulunuorisotyontekijan yhteiséllinen
tyoote ja ryhmien kanssa tyoskentely mahdollistaa laajan tiedon koulun oppilasryhmassa.

5.1 Moniammatillinen oppilashuoltoty® (yksilokohtainen oppilashuoltotyd)
Koulunuorisotyontekija voidaan kutsua tarvittaessa moniammatilliseen oppilashuoltoryhmaan (oppilas — huoltaja). Koulunuorisotyontekijalla
saattaa jossain tapauksissa olla oppilaan tilanteesta kokonaisvaltainen kuva. Oppilas on saattanut kdantya ongelmissaan ensimmaisend

koulunuorisotydntekijan puoleen. Tilannetta selvittdessa koulunuorisotyontekija on lahtenyt viemaan asiaa eteenpain koulun
oppilashuoltovielle/huoltajalle ja ehka myods tehnyt oppilaasta lastensuojeluilmoituksen.
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6 Huoltajien kanssa tehtava yhteisty®

Koulunuorisotyontekija saattaa olla yhteydessa oppilaan huoltajiin esimerkiksi tilanteessa, jossa selvitellaan kiusaamista tai oppilaiden vilisia
riitatilanteita. Yhteistyo voi tapahtua Wilman kautta, puhelimitse tai oppilaspalaverissa. Lisaksi yhteistyota voi olla luokkakohtaisesti
vanhempainiltojen yhteydessa.

7 Toiminnalliset/yhteisélliset vanhempainillat (kesto kaksi tuntia)

Toiminnallisissa vanhempainilloissa on yleensa mukana yhden luokan oppilaat ja huoltajat. lllassa kasiteltavat teemat on keratty oppilailta,
huoltajilta, opettajilta tai yhteisoélliselta oppilashuoltoryhmalta. Luokanvalvoja huolehtii illan infosta koteihin. Toiminnallisten
vanhempainiltojen vetovastuu on yleensa yhteisollisella oppilashuoltoryhmalla. lllassa on mukana myds luokanvalvoja.

Esimerkki

Tarvitaan viisi erillista tilaa rasteille. Toiminnallista harjoitetta varten esim. aulatila voisi toimia. Luokkatilat kdyvat pohdintaa vaativille
rasteille hyvin, kunhan tuolit sijoitetaan niin, etta kaikki ndkevat toisensa. Aloitus 15 min. nuoret ja huoltajat omissa ryhmissaan. Koulun
henkilokunta aloittaa huoltajien kanssa ja nuorisotyontekijat nuorten kanssa.

Huoltajien aloituksessa kerrotaan esiin nousseista teemoista ja miksi tallaiseen vanhempainiltaan on paadytty. Kerrotaan lyhyesti, miten ilta
etenee ja ettd huoltajien rooli ryhmassa on innostaminen/kannustaminen, keskustelun herattaminen ilman valmiiden vastausten
tarjoamista. Jos rastilla ei ole rastivastaavaa, tulee toimia ohjeiden mukaan. Pitda painottaa sitd, etta kellonajat ovat tarkkoja, ettei ilta veny.
Lyhentda/pidentda ei saa, muuten rastit ruuhkautuvat ja keskustelu karsii. Yhden rastin kesto on 20 minuuttia.

Nuorten aloituksessa kerrotaan myos kaytanteet illan suhteen. Painotetaan, etta he tuntevat koulun ja auttavat ryhmaa menemaan oikeaan

paikkaan. Oppilaista muodostetaan nelja ryhmaa, jonka jalkeen huoltajat jakautuvat ryhmiin niin, etta saman perheen jasenet eivat ole
samassa ryhmassa. Jokaiselle ryhmalle jaetaan paperia ja kyna ja valitaan aikuisista sihteeri, joka kirjaa tarvittaessa ryhman tuotokset ylos.
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Toiminnallista vanhempainiltakonseptia voi kdyttaa myos yhteishakuun liittyen.

Aiheita
e Oman polun vahvistaminen ja |6ytdminen (ammattihaaveet)
e |tsendistyminen ja rahankaytto
e Opintuki ja sen hakeminen
o Uuden edessa - omatoiminen opiskelu (ryhmasta yksiloksi) vastuu omista opinnoista.

8 Yhteishakuun liittyva toiminta
Ysien ammatinvalinnan pikatreffit

Koululle pyydetaan koulun oppilaiden huoltajia ja/seka koulun entisia oppilaita kertomaan omasta ammatistaan. Oppilailta voi etukateen kysya
mista ammateista he ovat kiinnostuneet ja yrittaa saada heidan toiveidensa mukaisia ammattikuntia koululle. Oppilaat miettivat opon tunnilla
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etukateen kysymyksia, joita haluavat “ammattilaisille” esittaa. Kysymykset kannattaa kirjata ylos ja ottaa kysymyspatteristo ja
muistiinpanovalineet pikatreffeille mukaan.

Koulun koosta ja oppilaiden maarasta riippuen voi joutua hankkimaan useamman saman ammattikunnan edustajan. Pikatreffit voidaan
toteuttaa luokkakohtaisesti tai jakaen oppilaat oman kiinnostuksensa mukaan ryhmiin. Ammattikuntien edustajat voidaan ryhmitella
ammattialojen perustella tai kaikki voivat olla kaikkien haastateltavina.

Koululta tarvitaan iso tila ja sinne poytia ja tuoleja. Ammattien edustajat istuvat paikoillaan ja oppilaat liikkuvat. Jokaisella oppilaalla on nelja
minuuttia aikaa esittdaa kysymyksena ja siirtya sitten eteenpain. Yhden aikuisen tulee siis toimia kellokallena. Pikatreffien valmistelussa ja
toteutuksessa voivat olla mukana oppilaanohjaaja, koulunuorisotyontekija ja opettajat. Ikava kylla on tdysin mahdotonta saada kaikkien
oppilaiden toiveita taytettya. Lisdksi menetelma vaati ison kartoitustyon ja viestittelyn ennen kuin pikatreffit pystytaan toteuttamaan.
Onnistuneet treffit taas vahvistavat oppilaiden ajatusta omasta ammatinvalinnasta ja siitd onko ala ja sen vaatimukset juuri hanelle sopivat.

9 Lahden nuorisopalveluiden tilattavat teemapaketit
Mediaprassi

5.-luokkalaisista alkaen, n. 20 hengen ryhmalle 4 ohjaajaa, kesto 90 min.

Mediaprassi on menetelma medialukutaidon kasittelemiseen. Alun perin se suunniteltiin ohjattavaksi teematuntina peruskoulun 8.-
luokkalaisista alkaen, mutta osoitti pian toimivuutensa jo 5.-luokkalaisten kanssa. Teematunnilla kdydaan lapi pienissa ryhmissa mihin asioihin
ja tiedonlahteisiin mediassa voisi luottaa ja mihin ei. Mediaprassille on tehty jatko-osa Mediapassi, joka puskee syvemmalle
nettikdyttdaytymisen maailmaan. Suositeltavaa on Prdssin ohjaaminen ensin. Teematuntien harjoitteita voi toki yhdistella ja raataléida ryhmalle
sopivan tunnin.

Kasiteltavat aiheet

- Totuus klikkiuutisten takana

- Sananvapauden rikkomukset
- Eri medioiden nakodkulmat

- Kuvan vaikutus uutisoinnissa
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- Oman materiaalin julkaisemisen haasteet
- Tekijanoikeudet
- Sosiaalisen median kompastuskivet.

Mediapassi

5.-luokkalaisista alkaen, n. 20 hengen ryhmalle 4 ohjaajaa, kesto 75 min.

Mediapassi on Lahden nuorisopalveluiden nuorisotiedotuksen medialukutaitoa kasittelevan Mediaprassi-teematunnin jatko-osa. Mediapassi
puskee syvemmalle nettikiusaamisen ja nettikdyttaytymisen kasittelyyn. Kasiteltdavat asiat ovat Mediaprassia haastavampia, joten suositeltavaa
on Mediaprassin ohjaaminen ryhmalle ensin. Teematuntien rasteja voi toki yhdistellad keskenaan.

Kasiteltavat aiheet

- Al4 kuvaa kaverin hitiaa — sopimattoman materiaalin kuvaaminen ja levitys

- Minustako sometdhti? — sisallontuottamisen sudenkuopat

- Nettikiusaaminen

- Haitalliset netti-ilmiot

- Vihapuhe ja sen vaikutukset.

Kesdduuniblues

8.-luokkalaisista alkaen, n. 20 hengen ryhmalle 3—-4 ohjaajaa, kesto 90 min.

Kesaduuniblues kay lapi koko kesatydprosessin tyon etsimisesta tyotodistuksen saamiseen. Teematunti on suunniteltu erityisesti ensimmaisia
kesatoita hankkiville nuorille, mutta se toimii myos kokeneempien kanssa. Erityisesti haastattelusimulaattori on saanut nuorilta kiitosta.
Kasiteltavat aiheet

- Erilaiset kesatyot ja tyontekijan ominaisuudet

- Ty6elaman sanastoa
- Ty6paikkailmoituksiin tutustuminen
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- Hakemuksen laatimisen mokat ja onnistumiset

- Nuoren CV:n sisaltod

- Haastatteluun valmistautuminen

- Ryhmahaastattelusimulaatio

- Ty6elaman sdaannot, nuoren tyontekijan oikeudet.

Rahakramppi

8.-luokkalaisista alkaen, 4-5 ohjaajaa, jokaisella rastilla omansa, kesto 90 min.

Rahakramppi on Lahden nuorisopalveluiden nuorisotiedotuksen pelimdinen menetelma nuoren itsendisesta rahankdytosta. Nuoret tekevat
paatoksia ryhmissa, joiden tulee selvitd kuukauden ajan opiskelijan tuloilla. Menetelman tavoitteena on antaa esimakua eldmasta opiskelijana
ja osoittaa, etta pienelld rahalla tulee toimeen tekemalla jarkevia valintoja.

Kasiteltavat aiheet

- Opiskelijan tulot

- Vuokra-asuminen, asunnon valitseminen
- Fiksut valinnat ruokaostoksilla

- Vapaa-ajan rahankaytto

- Yllattavat tulot ja menot

- Saastaminen

- Pikalainat, luottotiedot, tupakkalaskuri.

Virhearvio
8.-luokkalaisista alkaen, n. 20 hengen ryhmalle 1-2 ohjaajaa, kesto 90 min.
Virhearvio pakohuonemainen oppitunti, jossa ratkaisemalla kuusi haastavaa tehtavaa voi ennaltaehkaista kuvitteellisen auto-onnettomuuden.

Jokainen tehtdva kertoo yhden onnettomuudessa vaarassa olevan nuoren tarinan ja heidan asenteestaan liikenteessa.

Kasiteltavat aiheet
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- Turvavyon kayton tarkeys ja irralliset esineet ajoneuvossa
- Liilkenne ja paihteidenkaytto

- Erilaiset korvaukset ja virhemaksut

- Kdnnykankaytto liikenteessa

- Toiminta onnettomuuspaikalla

- Ylinopeus ja liikojen riskien ottaminen.

Teemapaketit omaan kayttoon ja lisatietoja

Lisatietoja teemapaketeista antaa Jarno Koskelainen, Lahden kaupungin nuorisopalvelut/Nuorisotiedotus, p. 050 383 6462 tai
jarno.koskelainen@Iahti.fi. Teemapaketteihin eli itsendista rahankayttoa kasittelevaan Rahakramppiin, kesatoiden hakemista treenaavaan
Kesaduunibluesiin, medialukutaitoa harjoittavaan Mediaprassiin ja sosiaalista nettikayttaytymista ruotivaan Mediapassiin padsee tutustumaan

Google Driven kautta.
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