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Vapaat kommentit
TyOnantajien edustajat

Aloitusaika liian aikaisin, klo 8.30 olisi parempi. Idea hyva. Alustaja olisi voinut keskittyd alustamiseen ja
tydpajatydskentelyn ohjaamiseen.

Hyva tapa ja foorumi koota toimijat yhteen miettimdan alueemme tulevaisuutta

Halyinen kaikuva tila, kuuluvuusongelma

Asia tdekea ja mielenkiintoinen, tilana haasteellinen, ennakkoinfo tuli melko myéh&aén, ryhmatydskentelyn
ohjaus vaan epaselva, vahan aikaa varattu syvallisempéaan keskusteluun. Kohtaan 6: ei valttamatta paras
alustaja/ohjeistaja, fasilitoija. Kohtaan Alustuksia oli vaikea seurata. Pienet naytot suhteessa tilaan.
Rhmatoéissa vaikea kuulla toisia halyn takia.

Meto(d)i oli hyva. Adnentoisto heikko.

Heikko &&nentoisto, tila kaikuva, alustukset. Epaselva fasilitointi.

Loistavat ryhméakeskustelut. Ohjeistus ty6hon jai hieman epaselvaksi.

Oppilaitosten, julkisten yrityspalvelujen ja hallinnon edustajat

Erinomainen verstas, kiitos mahdollisuudesta osallistua.

Lyhyemmat alustukset

Kiinnostava aamupaiva

Alan toimijoita on tarkea tavata. Tama yksi sellainen tapahtuma.

Kaikuva tila, liilkaa hélinda, epaselvat ohjeet tydskentelyyn. Mit& oikein haettiin? Erilaisten henkildiden
tapaaminen hyva.

Jokaiselle ryhmadlle olisi saanut olla oma fasilitoija, nyt tehtévéa eteni huonosti, kun ei ymmarretty ja aiheen
kasittely jai vaillinaiseksi, lopputulos, mité sattuu. Tehtdvén anto oli epaselva, pitéisi olla step by step A tee
nain B sitten néin C jne. Kaivo-ojan alustus liian pitk&, tehtdvananto epaselva ja sisaltd epéselva, vahan
enemman eriytymisté ja monipuolisen/erilaisia taustoja edustavan yleisén huomiointia ja sen miettimista,
miké& on viesti ja miten se mene perille. Sindnsé aihe tarked ja ryhmaty6t hyvid, mutta sen kanssa tarkkana,
miten homma vedetéén ja miten saadaan parhaat tulokset ulos, kuka vetaa ja miten. Muut puheenvuorot
olivat hyvia, tila haastava, ei kuullut, mitd pdydan toisessa paassa puhuttiin.

Verstastydskentelyn ohjeet (+ muut diat) olisi voinut jakaa etukéteen, nyt niitd ei nahnyt kunnolla ka ohjeita
oli vaikea sisdistad, tydskentelytilassa hankala tyéskennelld, kun pdydan toiseen p&ahén ei kuule,
tydskentely tilat ei toiminut, ilmoitettuja erikoisruokavalioita ei huomioitu

Mielenkiintoista keskustelua, liian lyhyt aika, mutta tarkoitus kai onkin jatkojalostaa ajatuksia

Mukava ilmapiiri, tydskentelymenetelmat hyvia, alustukset aiheeseen hyvia

Tila oli kivan valja, mutta akustiikaltaan huono. Parannusta olisi valmiit taytettavat pohjat tydskentelylle.
Hyva teemaryhmad, innovoiva ilmapiiri

Mielenkiintoista ja innostavaa

Verkottuminen tarke&éa

Alustukset olivat hyvia mutta ...tuntui melko hankalalta setilta

Aikaa pitéisi olla enemman. Hyva tydryhmatydskentely eri alan toimijoiden kanssa (oppilaitokset, ELY,
tydnantajat)

Hyvin organisoitu tapahtuma, kiitos- Kiitos myds ruokapalveluille.

Hyvaa keskustelua, mutta liian teoreettisesti avattu viitekehys vapaasti ymmarrettavéksi. Vaatisi
puheenjohtajat poytaan, jotta ymmartaa mité tavoitellaan. Epamaaraiseksi jai.

Yrjon esitys liian pitka ja sekava. Varmaankin hyvaa tietoa, mutta ei voi omaksua nopealla aikataululla.
Tulevaisuusverstas info liilan pitk& aluksi. Parempi olisi ollut pétkittéin kertoa mité tehdaan.
Tulevaisuusverstaan konsepti mielenkiintoinen, mutta aikaresurssi aivan liian lyhyt. Taakse ei néhnyt mita
edessa esitettiin.

Mielenkiintoisia sisélt6ja ja runsas loppukeskustelu. Ohjeet ryhmétydskentelyé varten eivéat toimineet hyvin.
Liian pitkat alustukset

Ehdottomasti lilan pitkat alustukset

Innostava péaiva

Hyva tilaisuus, hyvéat vetajat, huono akustiikka

Puutteellinen ohjeistus tytpajoihin. Ryhmamme ihan hukassa, mita olisi pitanyt tehd&. Termit ja ohjeet olivat
liian vaikeita, eivat auenneet.

Fasilitoimaton prosessi, olipa haastavaa saada tydkalusta kiinni, véhan turhauttavaa, ihmiset surffasivat
puhelimella. Vuorovaikutus poytien valilla puuttui.

Ohjeistus oli epaselvaa tydpajan etenemisen kannalta. Syventdvampaa ohjeistusta jai kaipaamaan.
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