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En mä vieläkään ihan tajunnut, 
miten tulevaisuuden ennakoinnista 

johdetaan asioita käytäntöön? 

Otetaan esimerkiksi tuo 
VUCA-ilmiö, josta puhuttiin 

sekä 22.1. että 25.1.



VUCA (Volatile, Uncertain, Complex, and 
Ambiguous)tarkoittaa kiihtyviä muutoksia, 

lisääntyvää kompleksisuutta, kaoottisuutta, 
epävarmuutta, räjähdysherkkyyttä ja 

monitulkintaisuutta.

 



Tarvitaan siis joustavuutta, 
ketteryyttä ja nopeutta 
kaikessa koulutuksen 

suunnittelussa!

Sä kun ymmärrät tuon 
yhteissuunnittelun päälle, niin 

tärkeintä on jatkuvasti tuoda ihmiset 
yhteen pohtimaan tulevaa ja laittaa 

yhteiset havainnot nopeasti 
käytäntöön. 



Entä koulutuksen sisältöjen suhteen sitten? 
Miten VUCA vaikuttaa niihin? 

 

Yhtenä opetusmoduulina noin aluksi voisi 
olla työpajassa ideoitu muutosten 

uimakoulu. Siellä opittaisiin valmiuksia 
menestyä jatkuvien muutosten, 

keskenräisyyden ja epävarmuuden keskellä. 

Tähän liittyy myös työpajassa kehitetty konsepti Pimp 
My Competence, vertaisoppimista ja yhdessä oppimista 
sekä ristiinpölyttämistä. Myös ajatus tutkinnoista 

mosaiikkimaisina palapeleinä sopii tähän. 
Opiskelijoista voisi myös tulla ainaisalumneja, jotka 

jatkuvasti päivittävät osaamistaan. Apuna olisi 
urakehityksen Personal Trainer. 



Eikös tässä ajassa olennaisia taitoja olisi 
myös sosiaaliset taidot ja 

kohtaamisosaaminen? 

 

Juu, puhe-, kirjoitus- ja esiintymistaidot. Ja 
lisäksi kaikki joka kuuluu yleissivistykseen, 

oppimaan oppimiseen ja mediakritiikkiin.  
Näistäkin teemoista käsin pitäisi kehittää 

koulutusta. Nopeasti muuttuvassa 
toimintaympäristössä pärjää paremmin kuin 

pohja on vankka. 



Tällä samalla tavalla voi siis ottaa koppia 
mistä tahansa muutosilmiöstä, villista 

kortista tai heikosta signaalista?

Jep ja tietysti myös työpajojen aikana 
syntyneistä hyvistä ideoista! Pitää vain 

tutkia huolellisesti työtä, jota on 
yhdessä tehty ja jatkaa siitä eteenpäin. 
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