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Tuija Arola, Hilkka Huisko, Olli Mustapaa




Sosiaalialan haastattelut o es: 2015 oY

Hilkka Huisko, Ekami

16 haastattelua sosiaalialalla, pienyrityksista Kymenlaakson ja koko Suomen alueella
toimiviin yrityksiin, yhteisoihin tai julkisiin toimijoihin

asumis-, avo- ja kotiin vietavia palveluja eri ryhmille (vanhukset, kehitysvammaiset,
vammautuneet, paihde- ja mielenterveyskuntoutujat, lapsiperheet)

valtakunnalliset paatokset seka Kymsoten linjaukset alueella >epavarmuutta

koko alaa uhkaa tyovoimapula
v’ kesasijaisia ollut vaikea saada
v" hakijamaéarat vakituisiin paikkoihin ovat vahentyneet
v alalla tyoskentelee paljon ldhivuosina eldkoityvia tyontekijoita (arviolta n. 20%)
v/ suurin ammattiryhma on ldhihoitajat
v/ sairaanhoitajista on pulaa vanhus- ja vammaistyossa, sosiaalityontekijoista yleisestikin

tutkintojen osoittama kelpoisuus, vuorovaikutus-, tiimityo-, kirjaamis- ja digitaidot
oppilaitosyhteistyo tarkein vayla tydvoiman rekrytointiin
laajentaminen ja uusien ratkaisujen kehittaminen palvelutarpeisiin suunnitelmissa
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Metallialan yrityshaastattelut x. - 13201

Tuija Arola, Aikuiskoulutus Taitaja

* 6 yritysta, keskimaarin 25 tyontekijaa (vaihteluvali 13-60)

e paikallisesti ja kotimarkkinoilla toimivia

* markkina on nopeasyklinen, ennakointi on haasteellista

5 vastaajaa arvioi, etta vuoden kuluttua ollaan laskusuhdanteessa
* yrityksissa on innovaatiokyvykkyytta ja "Pelle Peloton —asennetta”
* tyovoiman kysynta ja tarjonta eivat kohtaa

* tyontekijalta edellytetaan: ammatillisia perustaitoja, oma-
aloitteisuutta, oppimiskykya, motivaatiota, ongelmanratkaisukykya,
joustavuutta tydajoissa, matkustusvalmiutta



Rakennusalan haastattelut

Olli Mustapaa, Ksao

12 yritysta
* Toimivat Kymenlaaksossa ja Etela-Suomessa

* Suhdannetilanne: valtakunnallinen asuntorakentamisen buumi ei
osunut Kymenlaaksoon, julkisen sektorin hankkeita tulossa,
korjausrakentamisessa potentiaalia, asuntorakentaminen
paakaupunkiseudulla hiipuu

* Ala perinteisesti reagoinut nopeasti suhdanteisiin
* Osaavalle tyovoimalle kysyntaa

* Tyontekijalta edellytetadan oman alan perusosaamisen lisaksi yleisia
tydeldman perustaitoja (“kellon tuntemusta ja aktiivisuutta”)



