
TASA-ARVO TYÖELÄMÄSSÄ
käytännön vinkkejä

esimerkeillä lisää naisia 
teknologia-alalle
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Tasa-arvo työelämässä

● Tasa-arvo on strateginen valinta

● Tecinspire, ketä olemme ja mitä teemme?

● Työssäviihtyminen on tärkein asia

● Miten saadaan miesvaltaiselle alalle 

lisää naisia?

● Perhe-elämän ja vapaa-ajan tukeminen

● Erilaisuuden arvostus

● Millaisen maailman haluamme kehittää?
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Tasa-arvo on strateginen valinta
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  Käytettävyys   Eri laitealustat                  Tietoturva

 Skaalautuvuus        Data-analytiikka               Kasvu



Aidosti asiakaslähtöistä ohjelmistokehitystä

asiakkaista suosittelee

96% 45 10
julkista referenssiä ammattilaista



Haluamme olla työpaikka 
jossa viihdytään ja jokainen kukoistaa 
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Suurimmat haasteet matkan varrella

Vapaa-ajan ja 
perhe-elämän 

tukeminen 
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Mistä lisää
naisia 
miesvaltaiselle
alalle? 
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Esimerkeillä
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Monimuotoisuus on rikkaus 
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● Määrittely

● Suunnittelu

Pelkästään kehityksessä tarvitaan erilaista osaamista

@Teemu Kivioja



@

● Määrittely

● Suunnittelu

● Palvelumuotoilu

● Käyttöliittymäsuunnittelu

● Käytettävyys

Pelkästään kehityksessä tarvitaan erilaista osaamista

@Teemu Kivioja



@

● Määrittely

● Suunnittelu

● Palvelumuotoilu

● Käyttöliittymäsuunnittelu

● Käytettävyys

● Ohjelmistoarkkitehtuuri

Pelkästään kehityksessä tarvitaan erilaista osaamista

@Teemu Kivioja



@

● Määrittely

● Suunnittelu

● Palvelumuotoilu

● Käyttöliittymäsuunnittelu

● Käytettävyys

● Ohjelmistoarkkitehtuuri

● Projektinhallinta

Pelkästään kehityksessä tarvitaan erilaista osaamista

@Teemu Kivioja



@

● Määrittely

● Suunnittelu

● Palvelumuotoilu

● Käyttöliittymäsuunnittelu

● Käytettävyys

● Ohjelmistoarkkitehtuuri

● Projektinhallinta
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● Määrittely

● Suunnittelu

● Palvelumuotoilu

● Käyttöliittymäsuunnittelu

● Käytettävyys

● Ohjelmistoarkkitehtuuri

● Projektinhallinta

● Kehitys: backend- ja frontend, 

full-stack

● Testaus

● Julkaisuosaaminen

● Lakivaatimukset

Pelkästään kehityksessä tarvitaan erilaista osaamista
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Ohjelmistot ja niiden suunnittelu on tasa-arvoista
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Minkälaisen maailman 
haluamme kehittää?
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