Hyvinvoinnin tekijat

Tarkoitus: Ryhmaytyminen, tutustuminen,
vuorovaikutuksen edistaminen, hyvinvoinnin
tekijoihin tutustuminen

Huomioitavaa: Menetelma on luontevaa
kiinnittaa ajankohtaan, jossa ryhma on juuri
muodostunut, ehka opintojen aloituksessa
seka opiskeluhyvinvoinnin teemaan. Ohessa,
opiskelijat saavat tilaisuuden tutustua
toisiinsa yksildina ja ryhmana.

Ryhmaytymisharjoitteita usein toivotaan lukuvuoden lapi jatkuen.

Ohjaajalla / opettajalla on mahdollisuus muokata tehtava ajankohtaisen teeman
mukaan.

Tyovaiheet:

1.Leikkaa erillisesta hyvinvoinnin tekijat tiedostosta hyvinvoinnin tekijat
erillisiksi lapuiksi. Jos kaytat naita usein kannattaa harkita laminointia.

2.Hyvinvoinnin tekijat isossa kasassa tai amparissa tms. TAlI PIILOTETTUNA
mikali sopiva tila

3.0hjaaja / opettaja alustaa teeman (motivaatio) ja ohjeistaa menetelman

4,0piskelijat valitsevat itselleen sattumanvaraisesti kolme hyvinvoinnin
tekijaa (tai etsivat piiloista)

5.0piskelijat lahtevat keskustelemaan muiden kanssa hv tekijoista, pyrkivat
|0ytamaan itselleen mahdollisimman sopivat vaihtamalla muiden kanssa

6.Kun kaikki ovat |oytaneet itselleen suunnilleen sopivat, kaydaan
keskustellen lapi jokaisen tekijat. Tama purku voidaan toteuttaa ryhman ja
kaytettavissa olevan ajan mukaan. Esim. Jokainen voi kertoa kaikki tekijat tai
vain yvhden, tai purku voidaan tehda pienryhmissa. Ohjaajalla on tassa rooli
heratella / houkutella / innostaa / rajata / jakaa keskustelua

HYVINVOINNIN TEKIJAT SAAT TAALTA
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https://www.xamk.fi/app/uploads/sites/2/2025/06/Hyvinvoinnin-tekijat.pdf

