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Miksi Opastamo

e [hmiset kaipaavat matalan kynnyksen paikkaa, josta saa tietoa, tukea ja
mahdollisuuksia osallistua

e Tavoitteena ehkaistd yksindisyyttd, vahvistaa yhteisollisyytta ja lisata
osallisuutta

e Opastamo voi toimia niin sanottuna alkupisteena ohjaten harrastuksiin,
tapahtumiin, palveluihin ja yhteiséjen pariin

e Opastamo mahdollistaa kohtaamisia eri alustoilla

e Nostaa esiin myos ihmisten omaehtoista toimintaa



Opastamo on

e helposti saavutettava
e ihmisldheinen tapa jakaa tietoa

e mahdollistaa kohtaamisia eri ymparistoissa
o se eldd paikallisista tarpeista ja rakentuu yhteisollisesti

Opastamo on tapa toimia — infopisteend, kohtaamispaikkana, ohjaamisen
alkupisteeni

Tuo erilaiset tekemisen ja osallistumisen mahdollisuudet entistd nakyvammaksi




Toumintaa voli toteuttaa ert ympdaristoissa

e Opastamon toimintaa voi toteuttaa lahes missi tahansa - tarkeinta on, etta se on
lahelld ihmisid arjessa sielld, missd he liikkuvat, kohtaavat ja toimivat.

e Mallista 10ydat vinkkeja siihen, miten Opastamon toimintaa voi soveltaa erilaisiin
ympdaristoihin kuten esimerkiksi:
o kauppakeskuksessa
o kirjastossa

© pop uppina
o miten rakennat oman mallin omaan ymparistoosi




Kaydddn torilla.
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Munne mennd: T —

Mistad loydadn kohdataan ja
vietetoan alkaa

apua tai tietoa? yhdessé.

Ja kirjastossa!
Téamdhén on oiva
paikka kohtaamiseen
sekti tiedon etsintdén
jajakamiseen!

Hel!
Tarvitsetko
apua?

Kyll4, juuri
pohdin, mistd
Ldhtisin liikkeelle.

Hylatalollakin
tapahtuu, Opastamo
vahvistaa jo elavoittad
sen toimintaa!

Opastamo on tapa
yhdistda ihmisid

Ahaa! Opastamo ei

ole siis vain paikka |
ja tietoa. Tule, mé vaan tapa yhdistéé \
- e o8 w5 ihmisia jﬂ eri
voln nayttaa... toimintoja!

o

Opastamomallia
vol toteuttaa siella

missd ihmiset ovat!

Euro::npa_n unionin B G, oree- i MIKELL -
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Seinilla tat ilman, tapa toimia,

yhteinen alusta, yhdistdd ihmisid ja
yhteisoja sekd tekemistd, tuo nakyviin
toimintoja, merkityksellistcd tekemista

ja mahdollistaa kohtaamisen.

Opastamomallia voi toteuttaa yhdessdi etsivdn
hyvinvointityon toimintamallin kanssa!

HKohtaamispaikka

Orpastamo vol olla missi vaan, Tarkeintd on
kohtaaminen, sill3 ystivillinen tervehdys vol
olla alku jollekin merkityksellizelle. Joskus
vol riittdd pelkkd mukaan kutsuva viesti
ilmoitustaululla.

Yhteistyon alusta

Opastamo tuo yhteen
paikallizet tekijit, kuten
jArjestdt, seurat, kunnan
toimijat, vapaaehoiset

ja asukkaar. Opastamo

on alusta, jossa vallitsee
jakamisen kulttuwrd -sislli
el kilpailla nikyvyydestd,
vaan se jastaan. Opastamo

rakenmum yhteistybstd.

m Hyvinvoinnin tukija

Kun ithmiselld on tietoa ja wiylii osallistua,

[ﬂumui.uuden

muahdollistaja

Opastamo tarjoaa matalan
kynnyksen paikan, josta vol
alodrtaa. Sieltd lytyy rietoa
paikallisista palveluista,

tekemisestd ja tolminnasta seki
ehka joku, joka chjaa tarvittaessa

efeenpdin.

syntyy tunne porukkaan lnulumisesta ja
merkityksellisyydesta. Jokainen kohtaaminen

vl vahvistaa arjen hyvinvointia,

Euroopan unionin
osarahoittama

Hansalaistoiminnan
esiin nostaja
Crpastamo tuo entistd
nikyvimmiksi sen, mitd thmiset
ja vhteisdt jo tekevit: jarjestivit,
auttavat ja jakavat. Se kannustaa
mukaan ja vahvistaa paikallista

elinvoimaa.
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https://mikkeli.fi/ota-yhteytta/osallistujavaikuta/nain-rakennat-yhteisollisyytta-omassa-ymparistossasi/

Nuorisoalan tutkimus-

X/]MK ja kehittsmisyicsikis Ota rohkeasti yhteytta!

Hanna Valjakka, projektipddllikko
anna.parta@xamk.fi hanna.valjakka@sivistys.mikkeli.fi

+358 50 463 7788 +358 40 737 6811

Kohtaamispaikkatoiminnan malli Osallisuusmuotoilun toimintamalli

Anna Parta, projektipddllikko

Opastamomalli

Krista Hahtala, TKI-asiantuntija
krista.hahtala@xamk.fi
+358 50 473 4912

Nuorten vaikuttamisen malli

Janita Taivalantti, projektiasiantuntija
janita.taivalantti@sivistys.mikkeli.fi
+358 40 575 1683

’:}w Emmi Tuhkanen. TKI-asiantuntiic Osallisuusmuotoilun toimintamalli
'j'; - tuhkanenéxamk fi J Etsivin hyvinvointityén toimintamalli
“A 7' +358 504068984 Opastamomalli

Kohtaamispaikkatoiminnan malli

© www.xamk.fi/yhdessaosallistuen
©) (3 @yhdessaosallistuen B ® [
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Tulevat infotilatsuudet Teamsissa

Kanssalaisten kohtaamispaikka -malli vko 44 to 30.10. klo 9-9.30

Etsivadn hyvinvointityon -toimintamalli vko 46 ti 11.11. klo 8.30-9

Osallisuusmuotoilun -toumintamalli vko 48 to 27.11. klo 9-9.30

Menetelmdadpakki vaikuttamiseen ja kansalaistoimintaan innostamiseen
vko 50 ti 9.12. klo 8.30-9

Kaikki toimintamallit loytyvdt julkaisun jcilkeen osoitteista:
https://mikkeli.fi/ota-yhteytta/osallistujavaikuta/nain-rakennat-yhteisollisyytta-omassa-ymparistossasi/

https://www.xamk.fi/hanke/yhdessaosallistuen/



https://mikkeli.fi/ota-yhteytta/osallistujavaikuta/nain-rakennat-yhteisollisyytta-omassa-ymparistossasi/
https://www.xamk.fi/hanke/yhdessaosallistuen/

