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Mikd on Mina
vaikuttajana?

* Menetelmdaideoita vaikuttamiseen ja kansalaistoimijuuteen innostamiseen.
» Apuvaline vaikuttamiseen tutustumiseen yksilon omasta ndkokulmasta.
 Kooste on muotoiltu korttipakaksi ja valmiiksi tulostettaviksi pdf-materiaaleiksi.
 Suunnattu ohjaustyota tekeville
o Myos alan opettajille ja opiskelijoille, jarjest6jen tai jarjestatymattdmien
porukoiden aktiiveille
o Menetelmid voi hyodyntda kuka tahansa, joka haluaa pohtia vaikuttamista

itse tai yhdessd muiden kanssa.
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Lahtooletus Havatttua
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Kaikilla of 4 Oman ddnen
Osa nuorista alxilla e tietoa Nékoalattomuus ja

" . . merkityksettomyys,
vihemmain aktiivisia > valkuttamisen tapojen > minua ei haluta > tulevaisuususkon
runsaudesta
kuulla puute

= Tarvitaan vaihtoehtoja ja kannustusta
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Menetelmid pilotoitiin seuraavien aitheiden kautta

Tutustuttu vaikuttamiseen ja Tarkasteltu vaikuttamistapojen Pyritty luomaan uskoa
heratelty keskustelua ja laajaa kirjoa ja itselle niista tulevaan ja kuvittelemaan
pohdintaa aiheesta sopivimpia tulevaisuutta
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e Ftsittiin itselle
tarkeita asioita

* Harjoiteltiin omien

Omat
projektit

mielipiteiden

Tyopajat

sanoittamista

« Ryhmédmuotoista toimintaa jo tutuissa , L ,
* Nuorten omien projektien tukeminen

mpdristoissd ja ryhmissa (vaihteleva
yIP jay ( ja kansalaistoimijuuteen

kesto 2-13 tapaamista
P ) kannustaminen (esim. Pride,

« Toiminnallisia tehtdva ja ohjattuja
ja O] Kohtaamisvierailut, hengailu-

keskusteluja (aiheena vaikuttaminen, _
, _ , kamppis)
osallisuus ja tulevaisuus) S , o
_ B * Jo aktiivisia Valkutta]anuona )a
 Tiedonkeruuta eteenpdin vietavaksi o , ,

uuden direlld olevia nuoria

(esim. Unelmien Mikkeli ja Hiljainen . )
toimimassa yhdessa

mielenosoitus)
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Hyodynnd menetelmia, kun tavoitteena on...

 Tutustua vaikuttamiseen ja erilaisiin tapoihin vaikuttaa.

 Tulevaisuuskuvan vahvistuminen, haaveilu ja 16ytda asioita joihin haluaa vaikuttaa.
 Loytad itselle sopivia ja mieluisia vaikuttamisen tapoja.

 Kuulluksi tulemisen ja onnistumisen kokemukset.

e Oman danen merkityksen ymmartiminen sekd minapystyvyyden kasvu.

% ()

il
** Euroopan unionin Nuorisoalan tutkimus-
. x P . L Blinkeino-, likenne- ja MIKKELI ja kehittamisyksikké
U osarahoittama S ympristokeskus Juvenia —



Miten menetelemdkooste on kehitetty?

» Nuorten kanssa toimimisen ja testaamisen kautta kehitetty, mutta menetelmat
kaytettdvissd muidenkin ikdryhmien kanssa.

 Sovellettu olemassa olevia harjoitteita ja kehitetty uusia.

« Tyopajoista, menetelmistd ja koosteesta kerdtty palautetta ja kommentteja osallistujilta,
ammattilaisilta sekd alan opiskelijoilta. Lisdksi hankehenkil¢ston omat havainnot

toimivuudesta.
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Mind vaikuttajana -kooste siscdltda:

» korttipakka/tulostettavat kortit
o infokortit
o vinkit vaikuttamiseen innostamiseen
o /4 teemaa ja niihin sopivia menetelmia
keskustelukysymyksineen
* tulostettavat tehtdvimateriaalit

Kayttaminen:

e toteuta tyOpajasarjana tai poimi yksittdisid
menetelmii tarpeen mukaan

» voit hyddyntada valmiita tulostettavia
materiaaleja tai tehdd itse omaan
tarkoitukseen sopivammat

* menetelmia voi soveltaa vapaasti

Johdatus Mina
alheeseen vaikuttajana

Oma Vaikutukset ja
aani esiin kokemukset

Tulostettavat kortit ja tehtdvdat saatavilla:
xamk.fi/yhdessaosallistuen
mikkeli.fi/osallistujavaikuta
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Estimerkkej

cad menetelmdkoosteesta ja

tulostettavista materiaaletsta

Oma aani esiin

Keltaisissa harjoitteissa kokeillaan erilaisia
vaikuttamisen tapoja. Pohditaan mita mielta olen
eri asioista ja harjoitellaan omien mielipiteiden
sanoittamista. Etsitdan keinoja tuoda omia
ajatuksia kuuluviin.

Lisaksi mukana on menetelmid, joiden kautta
voidaan koota tietoa ja nakemyksia osallistujilta
ja hyodyntaa sita omassa yhteisdssa tai vieda
eteenpain.
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Mielipiteiden ilmaisu ja vaikuttaminen

Kun oppii ilmaisemaan mielipiteensa ja
jakamaan ne muiden kanssa, voit saada aikaan
muutosta — omassa elamassa ja yhteisoissa.
Vaikuttaa voi monella tasolla: kansainvélisesti,
valtakunnallisesti, asuinkunnassa, omissa
yhteisbissa, omassa elamassa, teoissa ja
ajattelussa. Kaikki se on vaikuttamista.
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Vaittamat janalla (20-30 min)

Tehdaan tilaan kuvittellinen jana. Toinen p&aa on
“taysin samaa mieltd” ja toinen paa “taysin eri
mieltd”. Ohjaaja kertoo vaittamia yksitellen ja
osallistujat asettuvat janalle omaa mielipidettaan
vastaavan kohtaan.

Esimerkkivaittamia:
« Mina uskallan sanoa oman mielipiteeni,

vaikka muut ajattelisivat eri tavalla.
Tiedan, miten voin vaikuttaa oman
kaupungin tai yhteisdn asioihin.
Sosiaalinen media on hyva tapa kertoa oma
mielipide tai vaikuttaa yhteiskunnassa.
Minun on helpompi puhua omasta
elamastani kuin yhteisista asioista.

Keskustele: Joka vaittaman jalkeen voidaan
keskustella, mita ajatuksia aiheesta nousee.
Mita ajattelette tasta vaittamasta? Mita eri
nakokulmia tah&n asiaan on?
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Unelmakaupunki (30-45 min)

Tyyliteltyyn Mikkelin karttapohjaan (LIITE X)
ideoidaan unelmakaupunkia piirtaen, kirjoittaen
tai lehdista leikaten ryhmassa tai parin kanssa.
Unelmakaupunki voidaan mygs toteuttaa
kolmiulotteisena rakentaen kierratysmatriaaleista
tai rakennuspalikoilla. Esitellaan tuotokset
muille.

Pohtikaa esimerkiksi seuraavia aiheita: luonto ja
ymparistd, asuminen, ihmisten kohtaaminen,
julkiset tilat, opiskelu ja tyo, palvelut ja likenne,
harrastukset ja vapaa-aika.

Toiveet ja ideat voidaan toimittaa oman
kotikunnan osallisuus- tali
hyvinvointikoordinaattorille.

Keskustele: Mitka asiat ovat sinulle tarkeita?
Millaisen asuinpaikkan haluaisimme? Miten
voimme itse edistaa niita asioita?
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Hyvan tulevaisuuden tarina (15-30 min)

Rakennetaan yhteinen tarina, joka sijoittuu
hyvaan tulevaisuuteen. Ohjaaja aloittaa tarinan
sanomalla sanan (esim. herasin, astuin, lahdin),
johon osallistujat lisaavat vuorotellen yhden
sanan lisda. Tarinaa jatketaan niin monta
kierrosta kuin halutaan. Ohjaaja voi esittaa
valissa apukysymyksia. Esimerkiksi: Mita
ymparilla nakyy? Milla likumme? Tapaammeko
muita? Missa? Mita teemme tyoksemme tai
opiskelemme? Miten vietdmme vapaa-aikaa?
Ohjaaja tai yksi osallistujista toimii kirjurina ja
tarina luetaan lopuksi aaneen.

Tavoitteena rennolla tavalla pohtia millaista
tulevaisuutta haluamme olla rakentamassa.
Toimii aiheeseen johdatuksena tai
loppukevennyksena, joten tarina saa menna
myo6s huumorin puolelle.

Keskustele: Millaista arki on tallaisessa
tulevaisuudessa? Mika siita tekee hyvaa?

Tulevaisuuskuvat (20-30 min)

Kuvitellaan itsellemme kaksi erilaista
tulevaisuutta ja elinymparistda - ihana ja kamala.
Piirretaan/kirjoitetaan karttapohjaan tai tyhjalle
paperille millaisia ne olisivat. Mietitdan millaista
olisi: luonto ja ymparistd, asuminen, ihmisten
kohtaaminen, julkiset tilat, opiskelu ja tyo,
palvelut ja liikenne, harrastukset ja vapaa-aika.

Vertaillaan kahta tulevaisuuskuvaa itse,
esitelladn ne haluamaltaan osin ryhmalle ja
keskustellaan aiheesta. Esittely ja keskustelu
voidaan tehda myaos pienryhmissa.

Keskustele: Mitk& asiat ovat minulle tarkeita tai
tekevat mielestani elamasta hyvaa? Miten
paasisimme lahemmas ihanaa tulevaisuutta?
Mita voisin itse tehda tai olla osana?

Muutoksentekijabingo (15 min)

Ympyrdi bingoruudukosta kaikki vaikuttamisen
tavat, joita olet tehnyt.

Saat 10 pistetta jokaisesta ympyrasta ja 10
lisapistetta jokaisesta suorasta.

yli 100 p: Vaikuttaja-velho
60-100 p: Muutoksen mestari
30-50 p: Vaikuttajan polulla
0-20 p: Ensikipinan sytyttaja

TAl laskekaa ryhman yhteiset pisteet |
katsokaa, ylittyyko ohjaajan antama tavoite
(esim. 30 p x osallistujien maara).

Keskustele: Oliko bingossa tuttuja tapoja?
Puuttuiko jokin tapa? Mita uutta vaikuttamisen
tapaa voisit kokeilla jatkossa?
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Kaikkt toumuntamallit:

mikkeli.ti/osallistujavaikuta/nain-rakennat-yhteisollisyytta-omassa-ymparistossasi

xamk.fi/yhdessaosallistuen
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https://mikkeli.fi/ota-yhteytta/osallistujavaikuta/nain-rakennat-yhteisollisyytta-omassa-ymparistossasi/
https://www.xamk.fi/hanke/yhdessaosallistuen/
https://www.xamk.fi/hanke/yhdessaosallistuen/
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Hanna Valjakka, projektipdcdllikko
hanna.valjakka@sivistys.mikkeli.fi

Anna Parta, projektipddllikko
annd.parta@xamk.fi

+358 504637788 +358 40 737 6811
Kohtaamispaikkatoiminnan malli Osallisuusmuotoilun toimintamalli
Opastamomalli

Krista Hahtala, TKI-asiantuntija
krista.hahtala@xamk.fi
+358 50 473 4912

Mind vaikuttajana -harjoitekooste

Janita Taivalantti, projektiasiantuntija
janita.taivalantti@sivistys.mikkeli.fi
+358 405751683

. . . .e Osallisuusmuotoilun toimintamalli
@& Emmt Tuhkanen, TKl-astantuntya . . :
| . . Etsivin hyvinvointityén toimintamalli
=  emmi.tuhkanen@xamk.fi Ovastamomall
X 4”  +358 50406 8984 P

Kohtaamispaikkatoiminnan malli

O www.xamk.fi/yhdessaosallistuen
@) 3 @yhdessaosallistuen
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Yhteiskeskustelu:
Mita ajatuksia teilla herasi?
Loppuvaiheen kehittamisideoita ja
huomioita?
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