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TULOSKOOSTE

Viljakainen, K. 2026
Koosteessa kaytetty ChatGPT 5.2 tulosten
tiivistdmisessa.
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VERKOSTON TOIMINTAAN OSALLISTUMINEN

LAADULLINEN VAIKUTTAVUUS

- Pitkakestoiset kehittamisprosessit ja

sitoutunut verkoston tavoitteiden
edistaminen, 2 mainintaa

- Muodolliset tapaamiset, joissa on selkea
asialista tai tavoite, 2 mainintaa

Yhden maininnan saivat myos:

- Lyhyet ja selkeat kokonaisuudet, joissa paasee itse osallistumaan ja
hyotymaan

- Verkostoitumistilaisuudet, seminaarit ja muut ihmisia yhdistavat
tapahtumat

- Muu: yritysvierailut

- Epamuodolliset kohtaamiset ja yhteydenotot

- Omien havaintojen, asiantuntijuuden tai ideoiden tuominen
verkoston toimintaan

Vastausten hajonta ei vélttamétta tarkoita, etté verkoston toiminta olisi epéselvaa.
Se voi kertoa myoés siité, ettg verkosto palvelee erilaisia osallistujia eri tavoin:
todennékoisesti mukana on toimijoita, joilla on erilaiset tarpeet.

MAARALLINEN VAIKUTTAVUUS

- Verkostoitumistilaisuudet, seminaarit ja
muut ihmisia yhdistavat tapahtumat, 3
mainintaa

- Digitaaliset alustat ja verkkovalitteinen
toiminta, 2 mainintaa

Yhden maininnan saivat myos:

- Pitkakestoiset kehittamisprosessit ja sitoutunut verkoston
tavoitteiden edistaminen

- Muodolliset tapaamisen, joissa selkea asialista tai tavoite

- Muu: yritysvierailut

- Passiivinen verkoston viestinnan ja tulosten seuraaminen seka
tiedon valittaminen
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VERKOSTON TOIMINTA TULEVAISUUDESSA

Toimintaympariston muutos

Riskit verkoston toiminnalle

Mahdollisuudet verkoston kehittamiselle

Resurssit ja rahoitus muuttuvat ja niukkenevat

Toiminnan jatkuvuus voi heikentya, jos aikaa, rahaa tai
henkilostoresursseja ei ole riittavasti. Rahoituksen
hankinta ja pysyvyys korostuvat riskina.

Uudet henkilot eivat valttamatta jatka verkostotyota
samalla energialla tai samalla ymmarryksella.
Verkoston toiminta voi henkilditya liikaa.
Ajankayttdongelmat ja verkostotoiminnan suhde
paatyohon. Tyonantajan maaraama tehtava vs. muut
tyot.

Verkoston merkitys voi kasvaa, kun resurssien
vahetessa tarvitaan enemman yhteisty6ta, osaamisen
jakamista ja yhteisia palveluja.

Hyddynnetaan aiemmin mukana olleiden kokemuksia ja
verkoston asiantuntijuutta.

Kestavyys, huoltovarmuus ja turvallisuus
korostuvat

Verkoston nakékulma voi jaada liian kapeaksi, jos se ei
huomioi toimintaymparistén uusia painotuksia.
Nakyvyys ja luotettavuus voivat heikentya.

Innovaatioverkosto voi vahvistaa rooliaan ajankohtaisten
haasteiden ratkaisijana. Nopeus ja kyky.

Verkoston hyodyt taytyy osoittaa entista
selkeammin

Jasenet eivat valttamatta sitoudu toimintaan, jos
verkoston tuottama lisaarvo ei nay riittavan
konkreettisesti oman tyon tai organisaation
nakokulmasta.

Verkoston rooleja, tavoitteita ja toimintatapoja voidaan
selkeyttdd. Toiminta voi muuttua jarjestelmallisemmaksi,
osallistavammaksi ja vaikuttavammaksi.

Teknologia ja tekoaly muuttavat innovaatiotyota
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Ensimmainen askel

Kehitysidea

Idean suojaamisen ja
arvioinnin parempi tuki

Ratkaistava haaste

Miten estetaan idean
varastaminen tai kopiointi?

Ehdotettu teko

Vahvistetaan innovaation ja
keksinnon arviointiin liittyvaa
neuvontaa. Tuodaan esiin
esimerkiksi salassapito,
mallisuoja, IPR-kysymykset ja
idean jatkokehityksen arviointi.

Roolit ja vastuut

Verkoston asiantuntijat,
aiemmin osallistuneet
innovaattorit seka ne
organisaatiot, joilla on
osaamista.

Etsitaan oikeat henkilot ja
organisaatiot mukaan
sparraamaan ja neuvomaan
innovaattoreita.

Osallistujien houkuttelu

Osallistujia ei saada riittavasti
mukaan.

Parannetaan palkintoja ja
osallistumisen hyoétyjen
viestintaa.

Yritykset, rahoittajat ja
verkoston vetajat.

Tehostetaan tiedottamista.

Verkostoon sitoutuminen

Verkostotoimintaan
sitoutuminen jaa epavarmaksi,
jos verkoston tarkoitus,
tavoitteet ja roolit eivat ole
riittdvan selkeita.

Selkeytetaan verkoston rooli,
tavoitteet ja jasenten vastuut ja
mita verkosto tekee, mita se ei
tee.

Koko verkoston panosta
tarvitaan.

Verkosto koolle elokuussa
tydpajaan. Laaja edustus on
tarkea.

Rahoituksen jatkuvuus ja
hankintakanavat

Verkoston toiminnan jatkuvuus
on epavarmaa, jos rahoitus ja
sitoutuneet kumppanit eivat ole
riittdvan pysyvia.

Vahvistetaan kumppaneiden
sitoutumista esimerkiksi
yhteistyosopimuksilla.
Kartoitetaan julkisia ja yksityisia
rahoituskanavia.

Verkostolla yhteinen vastuu.

Viedaan rahoituksen jatkuvuus
ja hankintakanavat elokuun
verkostokokouksen
esityslistalle.

Saannolliset sparraustyopajat
innovaattoreille

Innovaattorit tarvitsevat matalan
kynnyksen tukea ideasta
eteenpain.

Jarjestetaan saanndllisia
sparraustyopajoja, jotka ovat
avoimia kaikille kiinnostuneille,
eivat vain kilpailuun
osallistuneille.

Innovaatioverkoston
puheenjohtaja kutsuu koolle.
Asiantuntijoina voivat toimia
verkoston jasenet ja muut
tarvittavat osaajat.

Paatetaan ensimmaisen
sparraustyOpajan ajankohta ja
kaynnistetaan tiedotus.

Palautteen antaminen
Ideakymi-kilpailun
osallistujille

Kilpailuun osallistujat eivat
valttamatta saa riittavasti
palautetta ideastaan.

Annetaan jokaiselle osallistujalle
lyhyt palaute ideasta.

Raati antaa palauteen
arvioidessaan ideaa.

Ohjeistus raadille/tuomareille.

Kehitysideat: innovaatioverkoston seuraava kehitysvaihe edellyttéa selkedmpié rooleja,
pysyvédmpaé rahoituspohjaa ja konkreettisempia palveluja innovaattoreille.
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