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Alkajana

KETTUMAK

Muotoiludemo ja
materiaali-tietoisku:
biomateriaalien 3D-tulostus

-

ELAINTEN = e
ASUNTOMESSUT

1.6-‘2-‘-2025

S2025

 XAMK -
nvoimakeskus -.t.‘ EKAMI ed u k( PR

TEKIJOIDEN TEKIIAL Kouvolan Ammattiopisto ammattikorkeakoulu

Euroopan unionin g
osarahoittama

Q<+
m



Xamk - Luottamuksellinen - Confidential (3Y)

Hankkeen paatavoitteet ja -tulokset

Osaamisen

lisaaminen

Mikrokurssit
TyOpajat
I's Learning
Innovaatioleiri 2024
Suunnittelukilpailu 2024-2025
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Opintopolkumalli
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\

Korkeakoulut

Elinvoimakeskus

Osaamis-

miljo6t

Viestinta Yhteistyo
Artikkelit Xamk-Eduko-Ekami
Tapahtumat Hankkeet — RuokoLog
Habitare 2024 Sidosryhmat
Elainten asuntomessut 2025 Kohderyhmat

Baltic Reed Fair 2026
Vierailut
Eesti 2024
Dacapo — Mariestad 2025

Kohtaamiset
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Kiitos toteuttajat

Xamk Eduko Ekami
Tiiu Leirimaa Paivi Hietaharju Markku Sosunoff
Vertti Vallenius Urpo Huuskonen Anu Vaarapuro
Peppi Kuosa Tuula Nousiainen

Matti Kantoniemi

Rahoittaja ja Yhteistyokumppanit
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nen rakentaminen

|evaisuuteen

vahahiili

2 materiaaleja kestavaan tu
Luonnonmukaisia materiaaleja 3

Lampaanvilla

Hankkeen koulutus® ilotointitoimenpiteet -
-Tyopaja vahahiilisista materiaaleista
-Mikrokurssi 1 (ruokorakentaminen) |
-Mikrokurssi 2 (viherkattorakentaminen)

-Pohja uusille luonfionmateriaali koulutuksille rod
‘ \ - . Vertti Vallenius

Kuva luotu tekoalylla




Yhteistyon vahvistaminen
Xamkin, Edukon ja Ekamin
valilla

Yhteisen koulutuspolun
kehittaminen
Benchmark-vierailu
Mariestadiin
Viherkattopajaan
osallistuminen
Innovaatioleirin suunnittelu
ja toteutus

Elainten asuntomessujen
valmistelu
Verkostoituminen ja
henkeyhteistyo
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Mikrokurssi

rakentamisessa

-Mikrokurssi 1
(ruokorakentaminen)
« Xamk-Open Learn

TAMAN MIKROKURSSIN TAVOITTEENA ON ANTAA PERUSKASITYS JARVIRUO'ON KAYTTOMAHDOLLISUUKSISTA
SEKA -MENETELMISTA RAKENTAMISESSA.

JOKAISEN VALILEHDEN LOPUSSA ON "TENTTI", JONKA SUORITTAMALLA PAASET SIIRTYMAAN ETEENPAIN.
SUORITETTUASI TENTIN MERKITSE SE SUORITETUKSI. VIIMEISEN VALILEHDEN PALAUTEKYSELYYN
VASTATTUASI OLET VALMIS..

JARVIRUOKO
JOHDANTO
KASV’H‘.I. MORFOLOGIA
EKOLOGINEN MERKITYS
EI;I)I..OCI‘P:JEN MONIMUOTOISUUS

KAYTTOTARKOITUKSET

HA‘ASTEE‘T JA UHKAT

JARVIRQOK’O JA ILMASTONMUUTOS
JA;JVI’RL;OKWO ERI l;l’JLT’TUl‘JREISSA
viTEENVETO

LAHTEET
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Mikrokurssi viherkatto | :

rakentaminen

* -Mikrokurssi 2
(viherkattorakentaminen)
e Xamk-Open Learn

VIHERKATTO !
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Osaamismiljoon visio

Oman alueen yrittajat
tyollistavat koulutettuja
osaajia ja vuonna 2036
vahahiilisen rakentamisen
osaaminen nakyy kaytannon
toteutuksessa.

Euroopan unionin
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Palvelumuotoiluprosessi

Tutki

Maarittele :  Kehita Toimita

In aatioleiri,
suunnittelukilpailu

Mikrokurssit, tyopajat

Visio
Haaste Ongelma S Ratkaisu Tulos

Palaute,
yhteistyokeskustelut,
kayttajaymmmarrys

Tiekartta
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Pullonkaulat ja ajurit,

Same same

Luonto toimii suunnittelun kasikirjana

VS
llImastonmuutoksen ja kestdvan rakentamisen

vahattely

Yhteinen pdamaara kaikilla tahoilla

VS
Eri tahojen keskustelun ja yhteisen toiminnan

katkeaminen
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Tiekartta
osaamismiljoisiin
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muutos




I Osaamismiljeomalli

Osaamismiljoémalli = oppimisen, tyéelaman Malli yhdistda eri koulutusasteet, yritykset,

ja vihrean siirtyman yhteinen toimintamalli. kaupungit, yhteisdt ja muut sidosryhmat
vhteiseen oppimisekosysteemiin.

Tavoitteena ei ole pelkastaan kouluttaa

osaajia, vaan luoda toimintaymparistdja, joissa Ajatuksena on siirtda oppimista lahemmas

osaaminen syntyy todellisissa kehittamis- ja kaytantda todellisten haasteiden parissa.
toteutustilanteissa. Osaamismiljéé on Konkretiaa yhdessad muiden opiskelijoiden,
konkreettinen oppimisalusta ja living lab - asiantuntijoiden ja tyéeldaman toimijoiden kanssa.
ymparisto. Toimintatapa muistuttaa harjoittelua yrityksessa,

mutta tapahtuu yhteisdllisemmassa
ymparistdssa, jossa oppiminen, ohjaus ja
vertaisoppiminen ovat vahvasti lasna.

T Euroopan unionin
Sl osarahoittama




I Osaamismil

Osaamisen nakyvaksi tekeminen

Opiskelijat voivat koota itselleen konkreettisia
referenssikohteita ja naytt6ja omasta
osaamisestaan. Samalla opiskelijoiden tekema
tyo tulee ndkyvaksi alueelle ja
yvhteistybkumppaneille.

T Euroopan unionin
Sl osarahoittama
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Mikroratkaisut osana kokonaisuutta

Kaikkia osaamismilj6ita ei tarvitse rakentaa
kerralla tdysimittaisiksi kokonaisuuksiksi.
Toimintaa voidaan toteuttaa pienemping
kokonaisuuksina, kuten kursseina, tydpajoina tai
vksittaisina kehittdmistehtavina.

Esimerkiksi Keski-Euroopassa kaytdssa olevia
vahahiilisen rakentamisen ratkaisuja voidaan

tuoda osaksi opetusta Kymenlaaksossa
mikrokurssein ja verkostomaisena tekemisena eri

paikoissa.
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Keskeiset haasteet

Tunnistettuja kysymyksia ratkaistavaksi:

Vastuut ja roolit
*Turvallisuus, opiskelijat, tuotettu tyd

Opetussuunnitelmien yhteensovittaminen,
hallinnolliset rakenteet

*Valtakunnalliset opetussuunnitelmat ja
tutkintovaatimukset, byrokratia ja pitkan aikavalin
suunnittelu

Sitoutuneet yhteisty6kumppanit

*Tarvitaan yrityksia, yhteisdja ja julkisia toimijoita,
jotka ovat valmiita avaamaan omia
kehityskohteitaan oppimisympaéristoiksi.

T Euroopan unionin
Sl osarahoittama

Asenneilmapiiri

*Vihredan siirtyméaan ja ilmastonmuutokseen
liittyvat ndkemykset voivat vaikuttaa
yhteistydn rakentumiseen ja ratkaisujen
hyvaksyttavyyteen.

Pelkka toimintamallin kuvaus ei riita
*Tarvitaan kdyttéonoton todellinen kasikirja
toimivien ratkaisujen skaalaamiseksi ja koko
ekosysteemin jatkuvan vuoropuhelun
mahdollistamiseksi, jolloin tavoitteena on
siirtya yksittaisista kokeiluista pysyvaksi
toimintatavaksi.
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