


Missä on suurin 
hyödyntämätön 

potentiaali 
yrityksissä?

Omat tunteet
Tiimin tunteet

Tunteiden 
johtaminen Psykologinen

turvallisuus
Empatia 

Inhimillinen
pääoma
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Matka uuden ajan johtamiseen..

Miksi jotkut yritykset menestyvät ja 
jotkut eivät?

Miten syntyy kyky selviytyä kriiseistä ja 
uudistaa liiketoimintaa?

Mikä oikeasti on johtamisessa tärkeää? Johtamisen kovaa ydintä


	Slide Number 1
	Slide Number 2

